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Date : 28 Aot 2015

A I'attention de Mesdames et Messieurs les enseigna  nts du 1 ¢ deqré

L’inscription individuelle au volet départemental du Plan Académique de Formation
2015-2016 s’effectue a I'adresse suivante :

https://sild.ac-aix-marseille.fr _ (Voir tutoriel page 2 et 3 du VDPAF)

Les enseignants sont invités a le consulter le plus rapidement possible.

» Pour les stages a « candidature individuelle », I'inscription dans I'application GAIA s’effectue
du Mardi 1¢ Septembre au Mercredi 23 septembre 2015 au-dela de cette date,
I'application sera fermée.

e 15D0050001 La scolarisation des enfants allophones Gap Buech

e 15D0050002 Accompagner I'inclusion des éléves a besoins éducatifs particuliers Gap Buech
e 15D0050008 Les 4 compétences specifiques de I'EPS Briangon

e 15D0050010 Langage et jeux en maternelle

e 15D0050024 Animation Education physique et sportive Gap Buech

e 15D0050030 Actualisation des connaissances des directeurs d’école

e 15D0050032 Préparation a l'inscription sur liste d’aptitude directeurs d’école

> Pour les stages a «Public désigné », I'inscription sera effectuée par les Inspecteurs de
circonscription.

SIGNE
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INSCRIPTIONS INDIVIDUELLES DANS GAIA : Aide a I'inscription

1) Consulter le plan académique de formation https://buldep05.ac-aix-marseille.fr

Pour les stages a « candidature individuelle »

e Relever les identifiants des dispositifs et les numéros de modules auxquels vous souhaitez vous
inscrire.

Si vous n’avez pas encore activé votre
compte de messagerie, munissez-vous de
votre Numen et rendez-vous sur le site
https://messagerie.ac-aix-marseille.fr

2) Munissez-vous de vos identifiants de messagerie
électronique de I'académie.

3) Rendez-vous sur le portail sécurisé d’accés aux
ressources de I’éducation nationale https:/si1d.ac-aix-marseille.fr

4) Sélectionnez la rubrique (a gauche) «Gestion des personnels », puis «GAIA - Accés individuel » dans
« Gestion de la formation continue (GAIA) »
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5) Sur la page d’accueil de GAIA, cliquer sur la rubrique « Inscription individuelle »

6) Sélectionnez votre entité : 1% degré 005

GAILL

7) Sur la page « liste des candidatures » cliquez en bas « Rechercher ».

8) Saisissez I'un des identifiants relevés lors de la consultation du plan (cf point 1)). Cliquer « Suivant »

Veuillaz rensegrer Uidentifian du disposiif ou un mat du libelle 2t oo un théme
Chouaz sur Suivem pour afched |8 iuls des diponiis

Identifiant du dispositil |

fu En saisissant l'identifiant du
dispositif 15D005- - -, Il est
inutile de saisir un mot du libellé
ou de sélectionner un theme

Lin mot du irbelie




9) Sile dispositif recherché est bien ouvert a I'inscription, il apparait. Cliquez sur l'intitulé souligné

Si le message « Ce dispositif n’est pas ouvert a l'inscription, vérifiez son identifiant et ses

caractéristiques » apparait, le dispositif n’est peut-étre pas a candidature individuelle ou
la campaane considérée est fermée. Consulter le plan

INDIVIDUEL : PREPA. CONCOURS INTERNES (période d'inscription du 23/04/2012 au 25/04/2012)

1240020003 ES-PREPA.CONCOURS INTERME PERSONNELS I¥INSPECTION

Cliquez pour
accéder au détail
liquez sur le lien

10) Cochez le ou les modules auxquels vous souhaitez étre inscrit. Le cas échéant, vous pouvez ou non
mobiliser votre DIF. Cliquez « Suivant »

Pour nos stages
12A0020003 ES-PREPA.CONCOURS INTERNE PERSONMNELS D'INSPECTION 6] , ..
5 : départementaux choisir DIF
0 25181 4E9-PERS D'INSPECTION - PREPARATION o @) DIF mobilisé (5 — Votre sélection non mobilisé
________ AL'ORAL ) DIF non mobilisé (e
fewe 25180 4EQ-PERS.INSPECTION PREPAEPREUVE - () DIF mobilisé (% =
= el uuuf-| Votre sélection v|
ADMIS SIBILITE ") DIF non mobilisé

11) La page « Liste des candidatures » récapitule votre inscription

INDIVIDUEL : PREPA. CONCOURS INTERNES (pericde d'inscription : du Z104/2012 au 25:0:4/2007)

[ans e camge de cetle CRMPAGNE YOUS POUVET EXPRMEr § VoSN m
1240020003 £3-PREPA CONCOURS NTERNE PERSONNELS IrNSPECTION 4 B
Vo ;. ........... 5181 4E5-PERS I'NSPECTION - PREPARATION & L'ORAL

&
Le permet de modifier sur le voeu saisi

12) Pour procéder a d’autre candidatures, cliquez a nouveau sur « Rechercher » et répétez les points 7) a 10)
autant de fois que nécessaire.

13) Lorsque tous vos veceux sont saisis, sur la page « Liste des candidatures » cliquez « Classer » et
hiérarchisez vos voeux.

|
Classement des candidatures de Mme | ‘ |

Pour chague campagne, veuillez classer vos candidatures aux différents modules par ordre de préférence (& partir de 1).

INDIVIDUEL : PREPA. CONCOURS INTERNES (période d'inscription : du 10/04/2012 au 30/06/2042)

Le classement choisi est
important et pris en compte lors
12A0020003 E3-PREPA.CONCOURS INTERNE PERSONNELS DINSPECTION du tri des candidats pour les
1 actions ayant regues de
S nombreuses candidatures
voeu 2 25180 4E9-PERS. INSPECTION PREPA EPREUVE ADMISSIBILITE

=

voeu 1 25181 4E9-PERS IINSPECTION - PREPARATION A L'ORAL

Cliquez « Suivant »

14) Quand tous vos veeux sont classés, cliquez « Suivant » a partir de la page « Liste des candidatures », puis
« Confirmer »

15) L’inscription est terminée uniquement lorsque le message « Votre inscription est enregistrée » apparait a
'écran.

16) Cliquez sur I'icbne [@] en haut a droite de I'écran puis sur
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15D0050001 - LA SCOLARISATION DES ENFANTS ALLOPHONES Candidature individuelle
NOUVELLEMENT ARRIVES EN FRANCE ET DES ENFANTS ISSUS
DE FAMILLES ITINERANTES OU DE VOYAGEURS GAP BUECH

- Connaitre les publics d'éléves concernés
- Définir et évaluer les besoins
- Identifier des ressources utiles
- Concevoir des dispositifs différenciés
- Favoriser la continuité et le suivi des apprentissages de ces éléves
Mme BRUN Véronique - IEN

Dispositif 1500050001 La scolarisation des enfants allophones nouvellement arrivés en France et
Module 1560 - des enfants issus de familles itinérantes ou de voyageurs Gap Buech
Objectifs pédagogiques : - Connaitre les publics d'éleves concernés

- Définir et évaluer les besoins

- Identifier des ressources utiles

- Concevoir des dispositifs différenciés

- Favoriser la continuité et le suivi des apprentissages de ces éléves
Contenu du stage : Apports théoriques et pratiques, conception d'outils, travaux en ateliers
Public concermné - Enseignant en classe maternelle du réseau d’éducation prioritaire
Durée prévue : 24 heures
Nombre de places : 12 places
Coordonnateur responsable : Mme BRUN Véronique - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 09/05/2016 au 10/05/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 12/05/2016 au 13/05/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX



15D0050002 - ACCOMPAGNER L'INCLUSION DES ELEVES A BESOINS Candidature individuelle
EDUCATIFS PARTICULIERS GAP BUECH

- Aider les enseignants a analyser une situation problématique au sein de la classe

- Identifier les renforcements positifs ou négatifs et leurs effets sur I'éléve

- Permettre de repérer les différents leviers d'action dans la classe

- Savoir développer des partenariats efficaces avec le pole ressource, le RASED, I'ASH et le soin

Mme BRUN Véronique IEN

Dispositif 1500050002 ACCOMPAGNER L'INCLUSION DES ELEVES EBEP GAP BUECH

Module 1561 -

Objectifs pédagogiques : - Aider les enseignants a analyser une situation problématique au sein de la
classe

- Identifier les renforcements positifs ou négatifs et leurs effets sur I'éléve
- Permettre de repérer les différents leviers d'action dans la classe

- Savoir développer des partenariats efficaces avec le pole ressource, le
RASED, I'ASH et le soin.

Contenu du stage : - Analyser une situation problématique au sein de la classe.

Enseignants de la circonscription accueillant un ou des EBEP appelant a des
Public concerné : adaptations de la gestion et de la pédagogie de la classe

Durée prévue : 24 heures
Nombre de places : 12 places
Coordonnateur responsable : Mme BRUN Véronique - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 22/02/2016 au 23/02/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 25/02/2016 au 26/02/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX



perspective de mutualisation

15D0050003 - CONSTRUIRE ACCOMPAGNER UN PARCOURS EN LANGUES Public Désigné
VIVANTES AU CYCLE DE CONSOLIDATION DANS UN RESEAU D’ECOLES
EN PRENANT APPUI SUR LE NUMERIQUE GAP BUECH

- S'approprier les nouveaux programmes en langues vivantes du cycle de consolidation
- Concevoir un parcours partagé entre les écoles d'un méme secteur de collége
- Construire des progressions, des outils et des évaluations communes dans une

- Favoriser les échanges de pratiques y compris inter-degrés en prenant notamment
appui sur le numérique (visioconférence, ressources, portfolio...)

Mme BRUN Véronique - IEN

Dispositif 15D0050003
Module 1562 —

CONSTRUIRE ACCOMPAGNER PARCOURS EN LV GAP BUECH

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 18/01/2016
Groupe 01 du 21/01/2016

- S'approprier les nouveaux programmes en langues vivantes du cycle de
consolidation

- Concevoir un parcours partagé entre les écoles d'un méme secteur de college
- Construire des progressions, des outils et des évaluations communes dans
une perspective de mutualisation

- Favoriser les échanges de pratiques y compris inter-degrés en prenant
notamment appui sur le numérique (visioconférence, ressources, portfolio ...)

- Apports théoriques et pratiques

- Travaux en ateliers avec productions (M@gistére)

Enseignants du cycle de consolidation d’'un méme secteur de collége
Durée prévue : 24 heures

Nombre de places : 12 places

Mme BRUN Véronique - IEN

TITULAIRE REMPLACANT

au 19/01/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
au 22/01/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX




15D0050004 - NUMERIQUE : PROJETS D'EQUIPEMENT ENR DEPARTEMENTAL

Public Désigné

- Permettre aux équipes concernées d'élaborer des scénarios pédagogiques en

s'appropriant ressources et matériels numériques

Mme BELLAIS Mireille- IENA-ASH

Dispositif 1500050004

NUMERIQUE : PROJETS D'EQUIPEMENT ENR DEPARTEMENTAL

Module 1563 —

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Permettre aux équipes concernées d'élaborer des scénarios pédagogiques en

s'appropriant ressources et matériels numériques

- Découverte et utilisation du matériel ENR Conseil Général
- Prendre en compte ce matériel dans la préparation des séances en classe

Enseignants du cycle 2 et 3 dont I'école bénéficie d’'un équipement ENR Conseil
Général

Durée prévue : 24 heures

Nombre de places : 24 places

Sessions prévues pour ce module

Groupe
Groupe
Groupe
Groupe
Groupe
Groupe

01
01
02
02
03
03

du
du
du
du
du
du

11/01/2016
12/01/2016
11/01/2016
12/01/2016
14/01/2016
15/01/2016

au
au
au
au
au
au

11/01/2016
12/01/2016
11/01/2016
12/01/2016
14/01/2016
15/01/2016

QO O D D QD Q-

Mme BELLAIS Mireille -IENA-ASH

TITULAIRE REMPLACANT

DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
E.E.PU 05300 EYGUIANS

E.E.PU 05300 EYGUIANS

IEN BRIANCON

IEN BRIANCON




15D0050005 — ADAPTATION ET SCOLARISATION DES ELEVES Public Désigné
EN SITUATION D'HANDICAP

- Accompagner les équipes pédagogiques dans la prise en compte et
I'accompagnement des éléves a besoins éducatifs particuliers

Mme BELLAIS Mireille- IENA-ASH

Dispositif 15D0050005 SEGPA COLLEGE LES GARCINS / ECOLES DE SECTEUR
Module 1640 —
Objectifs pédagogiques : - Mieux accompagner les éleves orientés en SEGPA

- Renforcer les continuités école-collége

- Mieux organiser I'orientation des éléves dans les enseignements adaptés
Contenu du stage : Information et échanges de pratiques sur les enseignements adaptés
Public concerné : Enseignants du cycle 3 et de SEGPA, directeurs d’école et de SEGPA

Durée prévue : 6 heures

Nombre de places : 11 places
Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille -IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 14/09/2015 au 14/09/2015 a COLLEGE GARCINS (LES) BRIANCON




Dispositif 1500050005
Module 1641 - SEGPA COLLEGE MAUZAN / ECOLES DE SECTEUR

Objectifs pédagogiques : - Mieux accompagner les éléves orientés en SEGPA
- Renforcer les continuités école-collége
- Mieux organiser I'orientation des éléves dans les enseignements adaptés
Contenu du stage : Information et échanges de pratiques sur les enseignants adaptés
Public concerné : Enseignants du cycle 3 et de SEGPA, directeurs d’école et de SEGPA
Durée prévue : 6 heures
Nombre de places : 11 places
Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille -IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 11/09/2015 au 11/09/2015 a COLLEGE MAUZAN GAP




Dispositif 1500050005
Module 1642 — SEGPA COLLEGE FONTREYNE / ECOLES DE SECTEUR

Objectifs pédagogiques : - Mieux accompagner les éleves orientés en SEGPA
- Renforcer les continuités école-collége
- Mieux organiser I'orientation des éléves dans les enseignements adaptés
Contenu du stage : Information et échanges de pratiques sur les enseignants adaptés
Public concerné : Enseignants du cycle 3 et de SEGPA, directeurs d’école et de SEGPA
Durée prévue : 6 heures
Nombre de places : 11 places
Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille -IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 15/09/2015 au 15/09/2015 a COLLEGE FONTREYNE GAP CEDEX
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Dispositif 1500050005

Module 1565 — ASH INTER-DEGRE : MATERIEL PEDAGOGIQUE ADAPTE

Objectifs pédagogiques : - Matériel pédagogique adapté : Accompagner les équipes pédagogiques dans
la prise en compte et I'accompagnement des éléves a besoins éducatifs
particuliers

Contenu du stage : - Découverte et utilisation du matériel pédagogique adapté

- Prendre en compte ce matériel dans la préparation des séances en classe

Enseignants du 1% et 2" degrés qui accueillent des éléves avec du matériel

Public concerné : . . -
pédagogique adapté

Durée prévue : 24 heures
Nombre de places : 24 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille -IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX

Groupe 01 du 23/11/2015 au 23/11/2015
Groupe 01 du  14/03/2016 au 14/03/2016
Groupe 02 du 24/11/2015 au 24/11/2015
Groupe 02 du 15/03/2016 au 15/03/2016

Q Q@ QO Q-
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Dispositif 1500050005

Module 1566 —

ASH ACCOMPAGNEMENT DE LA MISE EN PLACE DES UNITES
D’ENSEIGNEMENT EXTERNALISEES

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

- Organisation et gestion de I'accueil des éléves des ESMS en UEE
- Construction des projets d'accompagnement pour l'inclusion

- Accueil des éleves des ESMS en UEE
- Projets d'accompagnement pour l'inclusion

Enseignants en unité d’enseignement et enseignants des établissements
accueillant TUEE
Durée prévue : 36 heures

Nombre de places : 36 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille -IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du
Groupe 02 du
Groupe 03 du
Groupe 01 du
Groupe 02 du
Groupe 03 du

09/10/2015 au 09/10/2015
15/10/2015 au 15/10/2015
16/10/2015 au 16/10/2015
17/03/2016 au 17/03/2016
18/03/2016 au 18/03/2016
21/03/2016 au 21/03/2016

DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX

QO QO D D D Q-
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15D0050006 - LE PARCOURS DE L’ELEVE DANS UNE CLASSE MULTINIVEAUX Public Désigné
GAP EMBRUN STBONNET

- Gestion du cours multiple : EDT, Gestion de la difficulté scolaire, différenciation pédagogique
- Construire un plan de travail
- Le suivi et I'évaluation des éléves dans leurs parcours
- Mise en place du parcours culturel et artistique
Mme ROOS Isabelle — IEN

Dispositif 15D0050006 LE PARCOURS DE L’ELEVE DANS UNE CLASSE MULTINIVEAUX GAP
Module 1567 — EMBRUN STBONNET
Objectifs pédagogiques : - Gestion du cours multiple : EDT, Gestion de la difficulté scolaire,

différenciation pédagogique

- Construire un plan de travail

- Le suivi et I'évaluation des éléves dans leurs parcours
- Mise en place du parcours culturel et artistique

Contenu du stage : - Mises en situation et apport théorique

Public concerné : Enseignants des écoles primaires de 2 classes
Durée prévue : 24 heures
Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : Mme ROOQOS Isabelle - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 25/01/2016 au 26/01/2016 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 28/01/2016 au 29/01/2016 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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15D0050007 - PLUS DE MAITRES QUE DE CLASSES Public Désigné
- Accompagner les nouveaux dispositifs

M. MICHEL Patrick — IEN

Dispositif 1500050007 .
Module 1570 - PLUS DE MAITRES QUE DE CLASSES

Objectifs pédagogiques : - Accompagner les nouveaux dispositifs
- Innovation pédagogique

Contenu du stage : - Mise en situation et apport théorique

Public concerné : Enseignants d’écoles maternelles

Durée prévue : 24 heures

Nombre de places : 11 places

Coordonnateur responsable : M. MICHEL Patrick - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 17/09/2015 au 18/09/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 12/10/2015 au 13/10/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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15D0050008 - LES 4 COMPETENCES SPECIFIQUES DE L'EPS BRIANGON Candidature individuelle

- Expliciter a travers les APS les 4 compétences des programmes
- Réflexion sur I'évaluation et la différenciation

M. MICHEL Patrick - IEN

Dispositif 1500050008 LES 4 COMPETENCES SPECIFIQUES DE L'EPS BRIANCON

Module 1571 —

Objectifs pédagogiques : - Expliciter a travers les activités physiques et sportives les 4 compétences des
programmes

- Réflexion sur I'évaluation et la différenciation
Contenu du stage : - Apports théoriques et mises en situation
Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 24 heures

Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. MICHEL Patrick - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 07/03/2016 au 08/03/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 10/03/2016 au 11/03/2016 § DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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15D0050009 - AGIR S'EXPRIMER COMPRENDRE A TRAVERS L’ACTIVITE PHYSIQUE Public Désigné
MATERNELLE

- Dans le cadre d'une programmation de cycle 1, organiser les activités physiques
a I'école maternelle en tenant compte du développement de I'enfant

Mme CARE Isabelle — IEN MATERNELLE

Dispositif 1500050009 AGIR S'EXPRIMER COMPRENDRE A TRAVERS L’ACTIVITE PHYSIQUE EN
Module 1574 - MATERNELLE
Objectifs pédagogiques : - Dans le cadre d'une programmation de cycle 1, organiser les activités

physiques a I'école maternelle en tenant compte du développement de I'enfant
Contenu du stage : - Prendre en compte le développement et les besoins des enfants
- Observer les éléves et analyser leurs besoins

- Mettre en place des démarches et des situations pour favoriser I'acquisition
progressive des compétences

Public concerné : Enseignants, par équipes d’école proposées par les IEN

Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : Mme CARE Isabelle - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 24/03/2016 au 25/03/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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15D0050010 - LANGAGE ET JEUX EN MATERNELLE Candidature Individuelle

- Concevoir et expérimenter des situations (jeux libres/jeux structurés) pour I'enseignement
de la langue orale a la maternelle
- Produire des outils et des ressources

Mme CARE Isabelle — IEN MATERNELLE

Dispositif 15D0050010
Module 1575 —

LANGAGE ET JEUX EN MATERNELLE

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Concevoir et expérimenter des situations (jeux/libres/jeux structurés) pour
I'enseignement de la langue orale a la maternelle
- Produire des outils et des ressources

- Découvrir des situations, des outils pour I'enseignement de la langue orale
- Co-construire et mettre en ceuvre dans sa classe une situation d'apprentissage
- Analyser les dispositifs d'apprentissage mis en ceuvre dans les classes (gestes

professionnels/productions langagiéres des éléves
- Formaliser les travaux pour diffusion

Enseignants exergant dans une classe de maternelle
Durée prévue : 24 heures
Nombre de places : 12 places

Mme CARE Isabelle - IEN MATERNELLE

TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du  15/12/2015 au 15/12/2015 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du  17/12/2015 au 18/12/2015 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du  01/04/2016 au 01/04/2016 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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15D0050011 - SE CONSTRUIRE COMME PERSONNE SINGULIERE AU SEIN D'UN Public Désigné

GROUPE EN MATERNELLE

- Appropriation des nouveaux programmes pour I’école maternelle
- Expérimenter des outils numériques et des situations pour apprendre

ensemble et vivre ensemble

Mme CARE Isabelle — IEN MATERNELLE

Dispositif 15D0050011
Module 1576 —

SE CONSTRUIRE COMME PERSONNE SINGULIERE AU SEIN D'UN
GROUPE EN MATERNELLE

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Expérimenter des outils numériques en lien avec la recherche et mettre en
ceuvre des situations pour apprendre ensemble et vivre ensemble

- Présentation d'outils, de démarches, de situations (albums de littérature, outils
numeériques,....) en lien avec la recherche pour une premiére acquisition des
principes de la vie en société

- Co-construire et mettre en ceuvre dans sa classe/analyser les outils et les
situations

- Formaliser les expériences

Enseignants exercant en maternelle et CP, volontaires pour expérimenter des
outils et démarches

Durée prévue : 24 heures

Nombre de places : 12 places

Mme CARE Isabelle - IEN MATERNELLE

TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 26/11/2015 au 27/11/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 04/01/2016 au 04/01/2016 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 31/03/2016 au 31/03/2016 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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15D0050012 - ACCUEILLIR ET SCOLARISER LES ENFANTS DE MOINS DE 3 ANS Public Désigné

- Mise en ceuvre et accompagnement du projet d'accueil et de scolarisation
de moins de 3 ans

Mme CARE Isabelle — IEN MATERNELLE

Dispositif 1500050012 ACCUEILLIR ET IMPLIQUER LES PARENTS DES ENFANTS DE MOINS DE
Module 1577 - 3 ANS
Objectifs pédagogiques : - Développer les compétences professionnelles des enseignants : mener un

entretien d'écoute compréhensif

- Connaitre, identifier, construire des actions avec les partenaires de I'école
(parents, associations, PMI, REAAP, structures petite enfance, centres
sociaux...) pour créer des relations de confiance Ecole/Famille

- Connaitre des techniques et des ressources culturelles pour mettre en place
des ateliers enfants/parents : lecture a voix haute

Contenu du stage : - Mise en situation/analyse
- Rencontre avec les partenaires pour apports techniques et pratiques

Public concerné : Enseignants des écoles ayant un dispositif « moins de 3ans »

Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 11 places

Coordonnateur responsable : Mme CARE lIsabelle - IEN MATERNELLE

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 28/09/2015 au 29/09/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX

19



Dispositif 1500050012
Module 1578 -

PROJET D'ACCUEIL ET DE SCOLARISATION DES MOINS DE 3 ANS

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

Sessions prévues pour ce module

- Accompagner I'équipe dans la définition et la mise en ceuvre de leur projet
d'accueil et de scolarisation

- Mener une réflexion d'équipe en lien avec les partenaires (ATSEM, RASED,
MAIRIE, STRUCTURES PETITE ENFANCE) pour l'accueil et la scolarisation
des moins de 3 ans : organiser les espaces, les temps, les apprentissages, les
relations avec les parents...)

Stages d’école (Bellevue Gap, Veynes)

Enseignants des écoles concernées (Bellevue-Veynes)

Durée prévue : 12 heures

Nombre de places : 11 places

Mme CARE Isabelle - IEN

TITULAIRE REMPLACANT

Groupe 01 du 19/11/2015 au 20/11/2015 § DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 15D0050012
Module 1579 - GROUPE DE REFLEXION POUR L'ECOLE MATERNELLE

Objectifs pédagogiques : - Accompagner les nouvelles mesures pour I'école maternelle - Impulser des
réflexions et des actions au niveau du département

Contenu du stage : - Formation de formateurs/mettre en ceuvre des démarches innovantes/évaluer
les expérimentations

Enseignants exergant en classe maternelle membre du péle « Ecole

Public concerné : . . . .
maternelle » Conseillers pédagogiques, maitres formateurs

Durée prévue : 18 heures

Nombre de places : 5 places

Coordonnateur responsable : Mme CARE lIsabelle - IEN MATERNELLE

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Sessions prévues pour ce module

Dates a déterminer ultérieurement
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15D0050013 - FORMATION PERSONNELS CUI (MISSIONS D'AVS OU AESH) Public Désigné

- Permettre aux AVS d'acquérir les compétences utiles a I'exercice de leurs

fonctions actuelles

- Développer les connaissances et compétences qui leur permettent de
s'inscrire dans un projet de professionnalisation

Mme BELLAIS Mireille- IENA-ASH

Dispositif 1500050013
Module 1580 -

FONCTIONS D'AVS AESH PERSPECTIVES DE FORMATION

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 03/09/2015

Groupe 01 du 04/09/2015
Groupe 01 du 30/09/2015

- Contribuer a I'acquisition de connaissances et de compétences permettant
aux AVS d'exercer leurs missions avec une plus grande aisance et inscrire ses
missions dans une perspective de formation professionnelle

- Rappel du cadre |égal et des déclinaisons sur le département des Hautes-
Alpes (conception livret AVS)

AVS en contrat AESH et CUI

Durée prévue : 12 heures

Nombre de places : 100 places

COORDONNATRICE AVS

NON REMPLACE

au 03/09/2015 3 COLLEGE VAUBAN BRIANCON

au 04/09/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
au 30/09/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 1500050013

Module 1581 -

BESOINS DES ELEVES HANDICAPES AUX SITUATIONS DE HANDICAP

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

- Apporter des éléments de connaissance relatifs aux besoins des éléves
handicapés et relatifs aux situations de handicap

- L'accompagnement personnalisé de I'éléve, le développement de I'enfant et de
I'adolescent, la diversité des besoins des personnes, la diversité des situations
de handicap

AVS en contrat AESH et CUI

Durée prévue : 12 heures

Nombre de places : 25 places

Coordonnateur responsable : COORDONNATRICE AVS

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du

Groupe 01 du

18/11/2015 au 18/11/2015 3§ DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX

09/12/2015 au 09/12/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 1500050013

Module 1582 —

COMPETENCES EN LIEN AVEC LES TACHES DES AVS

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

- Développer des compétences en lien direct avec les taches qui leur sont
confiées

- Droits devoirs, missions des AVS, nature de I'accompagnement (individuel ou
mutualisé), place et réle de I'AVS dans la classe, dans I'établissement, analyse
de pratiques

AVS en contrat AESH et CUI

Durée prévue : 24 heures

Nombre de places : 25 places

Coordonnateur responsable : COORDONNATRICE AVS

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du
Groupe 01 du
Groupe 01 du
Groupe 01 du

06/01/2016 au 06/01/2016
20/01/2016 au 20/01/2016
03/02/2016 au 03/02/2016
15/06/2016 au 15/06/2016

DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX

Q QO @ Q-
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Dispositif 1500050013 FONCTIONNEMENT DU SYSTEME EDUCATIF

Module 1583 -

Objectifs pédagogiques : - Permettre la connaissance du systéme éducatif dans son organisation et son
fonctionnement

Contenu du stage : - Organisation de la scolarité de I'éléve, le fonctionnement de I'école et de
I'EPLE, I'organisation et le fonctionnement des établissements et services
sanitaires et médicaux-éducatifs et les conditions de leurs interventions a
I'école, I'organisation et le fonctionnement des MDPH

Public concerné : AVS en contrat AESH et CUI
Durée prévue : 6 heures
Nombre de places : 25 places

Coordonnateur responsable : COORDONNATRICE AVS

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 20/04/2016 au 20/04/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 1500050013
Module 1584 -

FORMATION PREMIERS SECOURS PSC1

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

Sessions prévues pour ce module

- Se former au PSC1

- Acquisition des compétences nécessaires a I'exercice de la prévention et au
secours civique (niveau 1) et a I'obtention de la qualification

AVS en contrat AESH et CUI

Durée prévue : 9 heures
Nombre de places : 20 places

COORDONNATRICE AVS

NON REMPLACE

Groupe 01 du 04/05/2016 au 04/05/2016 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 11/05/2016 au 11/05/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 1500050013 FORMATION PORTER UN ELEVE HANDICAPE

Module 1585 -

Objectifs pédagogiques : - Développer des gestes professionnels en situation de portage d'un éléve
handicapé

Contenu du stage : - Apprentissage de gestes permettant de porter un enfant handicapé, de le
déplacer, d'effectuer avec lui les gestes de la vie quotidienne, sans le blesser ni
se blesser

Public concerné : AVS en contrat AESH et CUI

Durée prévue : 3 heures
Nombre de places : 10 places
Coordonnateur responsable : COORDONNATRICE AVS

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Sessions prévues pour ce module :

Date a déterminer ultérieurement
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15D0050014 - CONTINUITE ECOLE/COLLEGE GAP EMBRUN ST BONNET Public Désigné

- Renforcer les liens école collége a travers la maitrise du socle commun
a l'issue de la scolarité obligatoire
- Favoriser la progressivité des apprentissages (connaissance réciproque
des programmes et réflexion sur I'évaluation)
- Améliorer la transition entre I'école et le collége (personnalisation des parcours
d'apprentissage)
M. ROOS Isabelle - IEN

Dispositif 15D0050014 ECOLE / COLLEGE EMBRUN
Module 1586 -
Objectifs pédagogiques : -Renforcer les liens école college a travers la maitrise du socle commun a

l'issue de la scolarité obligatoire

Contenu du stage : Enseignement des langues vivantes Pratiques d'évaluation

Public concerné : Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége

Durée prévue : 12 heures

Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. ROQOS Isabelle - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 08/01/2016 au 08/01/2016 a COLLEGE LES ECRINS EMBRUN
Groupe 01 du 31/05/2016 au 31/05/2016 3 COLLEGE LES ECRINS EMBRUN
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Dispositif 15D0050014 ECOLE/ COLLEGE LA BATIE NEUVE

Module 1587 -

Objectifs pédagogiques : - Renforcer les liens école college a travers la maitrise du socle commun a
l'issue de la scolarité obligatoire.

Contenu du stage : - Suivi des actions inter-degrés en lien avec le conseil école collége (défi
lecture, histoire des sciences, trésor de mon village, PPRE passerelle)

Public concerné : Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége
Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. ROOQOS Isabelle - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 17/11/2015 au 17/11/2015 a COLLEGE LA BATIE NEUVE
Groupe 01 du 02/06/2016 au 02/06/2016 a COLLEGE LA BATIE NEUVE
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Dispositif 1500050014 ECOLE / COLLEGE MAUZAN

Module 1588 -

Objectifs pédagogiques : - Renforcer les liens école college a travers la maitrise du socle commun a
l'issue de la scolarité obligatoire

Contenu du stage : - Suivi des actions inter-degrés en lien avec le conseil école collége
(enseignement des langues vivantes, mise en place des PPRE)

Public concerné : Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége
Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. ROOQOS Isabelle - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 16/11/2015 au 16/11/2015 3 COLLEGE MAUZAN GAP
Groupe 01 du 27/05/2016 au 27/05/2016 3 COLLEGE MAUZAN GAP
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Dispositif 1500050014 ECOLE/COLLEGE ST BONNET

Module 1589 —

Objectifs pédagogiques : -Renforcer les liens école college a travers la maitrise du socle commun a
l'issue de la scolarité obligatoire

Contenu du stage : Suivi des actions inter-degrés en lien avec le conseil école college

Public concerné : Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége
Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. ROOS Isabelle - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 13/11/2015 au 13/11/2015 3 COLLEGE SAINT BONNET EN CHAMPSAUR
Groupe 01 du 30/05/2016 au 30/05/2016 a COLLEGE SAINT BONNET EN CHAMPSAUR
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15D0050015 - CONTINUITE ECOLE/COLLEGE BRIANCON Public Désigné

- Mise en ceuvre du programme d'action défini par le conseil école/collége

M. MICHEL Patrick — IEN

Dispositif 15D0050015 ECOLE/ COLLEGE GUILLESTRE

Module 1590 -

Objectifs pédagogiques : -Mise en ceuvre du programme d'action défini par le conseil école/collége
Contenu du stage : Mise en ceuvre du programme défini par le conseil école/collége

Public concerné : Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége

Durée prévue : 12 heures

Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. MICHEL Patrick - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 10/11/2015 au 10/11/2015 a COLLEGE HAUTES VALLEES (DES)
Groupe 01 du 26/05/2016 au 26/05/2016 3§ COLLEGE HAUTES VALLEES (DES)
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Dispositif 1500050015 ECOLE/ COLLEGE LES GARCINS

Module 1591 -

Objectifs pédagogiques : - Mise en ceuvre du programme d'action défini par le conseil école/collége

Contenu du stage : - Mise en ceuvre du programme défini par le conseil école/collége

Public concerné : Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége
Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. MICHEL Patrick - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 06/11/2015 au 06/11/2015 3 COLLEGE GARCINS (LES) BRIANCON
Groupe 01 du 23/05/2016 au 23/05/2016 § COLLEGE GARCINS (LES) BRIANCON
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Dispositif 1500050015 ECOLE/ COLLEGE VAUBAN

Module 1592 -

Objectifs pédagogiques : Mise en ceuvre du programme d'action défini par le conseil école/college
Contenu du stage : Mise en ceuvre du programme défini par le conseil école/collége

Public concerné : Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége

Durée prévue : 12 heures

Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. MICHEL Patrick - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 02/11/2015 au 02/11/2015 a COLLEGE VAUBAN BRIANCON
Groupe 01 du 03/05/2016 au 03/05/2016 § COLLEGE VAUBAN BRIANCON
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Dispositif 15D0050015 CONSEIL ECOLE COLLEGE L’ARGENTIERE LES GIRAUDES
Module 1593 -

Objectifs pédagogiques : - Améliorer la continuité et la cohérence des apprentissages entre le cycle 3 et
la 6éme
- Construire un programme d'actions pour une continuité pédagogique entre les
deux degrés

Contenu du stage : - Mise en ceuvre du contrat d'objectif scolaire Mise en ceuvre du programme
défini par le conseil école/collége

Public concerné : Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége

Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. MICHEL PATRICK - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 03/11/2015 au 03/11/2015 a COLLEGE GIRAUDES L’ARGENTIERE LA BESSEE
Groupe 01 du 19/05/2016 au 19/05/2016 a COLLEGE GIRAUDES L’ARGENTIERE LA BESSEE
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15D0050016 - FORMER LES ASSISTANTS DE LANGUES VIVANTES Public Désigné

- Faire acquérir par les éléves les connaissances et les compétences attendues

- Se familiariser aux langues vivantes

- Se familiariser avec le Storytelling pour enseigner la LV

- Acquérir des bases indispensables a I'organisation d'un cours (linguistique et didactique)

- Développer l'utilisation des ressources numériques : utiliser la visio conférence et E.twining

Mme BELLAIS Mireille- IENA-ASH

Dispositif 1500050016
Module 1594 -

FORMER LES ASSISTANTS DE LANGUES VIVANTES

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

Sessions prévues pour ce module

- Faire acquérir par les éléves les connaissances et les compétences attendues

- Acquérir des bases indispensables a I'organisation d'un cours (linguistique et
didactique)

-Développer l'utilisation des ressources numeériques : utiliser la visio conférence
et E Twining

- Accompagnement du plan de rénovation des langues vivantes

- Accueil des assistants : aide logistique a l'installation, présentation du systéme
scolaire frangais

- Notions de didactique des langues : ressources et organisation pédagogique,
rOle et missions de I'assistant

- Didactique et utilisation de la visioconférence

- Exploitation d'eTwining

Assistants de langue étrangeére ; anglais, allemand, italien
Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 21 places

Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

NON REMPLACE

Groupe 01 du 01/10/2015 au 01/10/2015 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 15/10/2015 au 15/10/2015 § DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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15D0050017 - FORMATION A DISTANCE DES PROFESSEURS DES ECOLES Public Désigné

- Mise en ceuvre de I'offre nationale de formation référence circulaire 2013-123 du 13 Aout 2013

Mme BELLAIS Mireille- IENA-ASH

Dispositif 15D0050017 FORMATION A DISTANCE DES PE CIRCO/ BRIANCON

Module 1595 -

Objectifs pédagogiques : - Mise en ceuvre de I'offre nationale de formation réf : circulaire 2013-123 du 13
Aolt 2013

Contenu du stage : 9 heures de formation nationale M@gistere

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 9 heures

Nombre de places : 205 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050017 FORMATION A DISTANCE DES PE CIRCO/BUECH
Module 1596-

Objectifs pédagogiques : - Mise en ceuvre de I'offre nationale de formation réf : circulaire 2013-123 du 13
Aot 2013

Contenu du stage : 9 heures de formation nationale M@gistere

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 9 heures

Nombre de places : 290 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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Dispositif 15D0050017 FORMATION A DISTANCE DES PE CIRCO/GAP/E/STBONNET
Module 1597 -

Objectifs pédagogiques : - Mise en ceuvre de I'offre nationale de formation réf : circulaire 2013-123 du 13
Aot 2013

Contenu du stage : 9 heures de formation nationale M@gistere

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 9 heures

Nombre de places : 253 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050017 FORMATION A DISTANCE DES PE CIRCO/ ASH

Module 1598 —

Objectifs pédagogiques : - Mise en ceuvre de I'offre nationale de formation réf : circulaire 2013-123 du 13
Aot 2013

Contenu du stage : 9 heures de formation nationale M@gistere

Public concerné : Enseignants de la circonscription
Durée prévue : 9 heures
Nombre de places : 205 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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15D0050018 - ANIMATIONS PEDAGOGIQUES GAP/EMBRUN ST/BONNET

- Accompagner la mise en ceuvre des nouveaux programmes
- Mise en ceuvre de la politique éducative au travers de projets

Public Désigné

Mme ROOS Isabelle — IEN

Dispositif 1500050018 ACCOMPAGNER LA MISE EN OEUVRE NOUVEAUX PROGRAMMES
Module 1623 -
Objectifs pédagogiques : - Aider les enseignants a la mise en ceuvre des nouveaux programmes de

maternelles et d'éducation civique et morale dans leur classe

Contenu du stage : - Apports théoriques et mises en situation

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 6 heures

Nombre de places : 220 places

Coordonnateur responsable : Mme ROOQOS Isabelle - IEN

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Date a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050018 MISE EN OEUVRE POLITIQUE EDUCATIVE AU TRAVERS DE PROJETS
Module 1643 -

Objectifs pédagogiques : - Accompagner les enseignants dans la mise en ceuvre de projets

- Former les enseignants pédagogiquement a la mise en place de projets
interdisciplinaires

Contenu du stage : - Mise en situation et apport théorique
Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 3 heures

Nombre de places : 200 places
Coordonnateur responsable : Mme ROSS Isabelle - IEN

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Date a déterminer ultérieurement
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15D0050019 - ANIMATIONS PEDAGOGIQUES CIRCONSCRIPTION BRIANCON Public Désigné

- L'accompagnement personnalisé de I'éléve

- Mettre I'ouverture de I'école sur son environnement au service de la réussite scolaire
- Mise en ceuvre des nouveaux programmes de I'école primaire

- Faire acquérir par les éléves les connaissances et les compétences attendues dans
le socle commun (approches généralistes ou transversales)

- Améliorer I'efficacité de I'enseignement au service des apprentissages

- Assurer l'acquisition du socle commun de connaissance par les éléves

M. MICHEL Patrick - IEN

Dispositif 1500050019 ACCOMPAGNER L'APPROPRIATION NOUVEAUX PROGRAMMES
Module 1606 -
Objectifs pédagogiques : - Permettre aux conseils des maitres de cycle de s'approprier les nouveaux

programmes du cycle 1 au cycle 4

Contenu du stage : - Analyse comparative
- Construction de progressions de cycle notamment en matftrise de la langue et
mathématiques

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 6 heures

Nombre de places : 200 places
Coordonnateur responsable : M. MICHEL Patrick - IEN -

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Date a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050019 NFORMATION ACCOMPAGNEMENT POLITIQUE EDUCATIVE
Module 1646 -

Objectifs pédagogiques : - Aide au pilotage des écoles
Contenu du stage : - Informations

- Apports de ressources

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 3 heures

Nombre de places : 52 places

Coordonnateur responsable : M. MICHEL Patrick - IEN

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Date a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050019 FORMATION DIRECTEURS

Module 1647 -

Objectifs pédagogiques : - Mise en ceuvre du projet académique et du projet de circonscription
Contenu du stage : Réflexion sur la mise en ceuvre de la refondation de I'école

Public concerné : Directeurs de la circonscription

Durée prévue : 3 heures

Nombre de places : 48 places

Coordonnateur responsable : M. MICHEL Patrick — IEN

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Date a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050020
Module 1601 —

CLIMAT SCOLAIRE GAP EMBRUN ST BONNET

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

Sessions prévues pour ce module

- Faire un autodiagnostic de son école - Concevoir des axes
d'intervention et de prévention - Apprendre a communiquer avec les
éleves, ses pairs, ses partenaires - Gérer les conflits, réagir face aux
meédias

- Apport théorique et pratique, étude de cas

Equipes d’école

Durée prévue : 24 heures

Nombre de places : 12 places

Mme ROOQOS Isabelle - IEN
TITULAIRE REMPLAGCANT

Groupe 01 du 29/02/2016 au 01/03/2016 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 02 du 03/03/2016 au 04/03/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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15D0050021 - AIDER LES ELEVES A BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS Public Désigné
GAP EMBRUN ST BONNET

- Adapter ses pratiques aux besoins de I'éléve : différenciation, interdisciplinarité,
numérique
- Développer la mise en place du poéle ressource

Mme ROOS Isabelle — IEN

15D0050021 AIDER LES ELEVES A BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS GAP
Module 1602 - EMBRUN ST BONNET
Objectifs pédagogiques : - Adapter ses pratiques aux besoins de I'éléve : différenciation,

interdisciplinarité, numérique
- Développer la mise en place du pble ressource

Contenu du stage : - Mise en situation et apport théorique

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 24 heures

Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : Mme ROOQOS Isabelle — IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 18/04/2016 au 19/04/2016 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 21/04/2016 au 22/04/2016 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 1500050022 PARCOURS ARTISTIQUE ET CULTUREL BRIANCON
Module 1603 -

Objectifs pédagogiques : - Mise en place du parcours artistique et culturel
- Observations, analyses, productions d'outils

Contenu du stage : - Les 3 piliers de I'éducation artistique et culturelle
- La démarche de projet et de partenariat
- Regroupement par secteur de college (Guillestre)

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 24 heures

Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. MICHEL Patrick - IEN
Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 25/04/2016 au 26/04/2016 a3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 28/04/2016 au 29/04/2016 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 1500050023 ACCOMPAGNER L'APPROPRIATION NOUVEAUX PROGRAMMES
Module 1604 -

Objectifs pédagogiques : - Permettre aux conseils des maitres de cycle de s'approprier les nouveaux
programmes du cycle 1 au cycle 4

Contenu du stage : - Analyse comparative
- Construction de progressions de cycle notamment en maitrise de la langue et
mathématiques

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 6 heures

Nombre de places : 300 places

Coordonnateur responsable : Mme BRUN Véronique- |IEN

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Date a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050023

Module 1605 - INFORMATION ACCOMPAGNEMENT POLITIQUE EDUCATIVE
Objectifs pédagogiques : - Aide au pilotage des écoles
Contenu du stage : - Informations

- Apports de ressources

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 3 heures

Coordonnateur responsable : Mme BRUN Véronique- - IEN -

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Date a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050024 ANIMATION EDUCATION PHYSIQUE SPORTIVE GAP BUECH
Module 1607 -

Objectifs pédagogiques : - Permettre aux enseignements de construire dans leur classe des projets en
éducation physique et sportive s'inscrivant le cas échéant dans le parcours
éducatif culturel et sportif

Contenu du stage : - Appropriation des programmes, élaboration de progressions et séquences
d'enseignement en EPS avec le cas échéant pratique

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 3 heures

Nombre de places : 100 places

Coordonnateur responsable : Mme BRUN Véronique- - IEN

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Date a déterminer ultérieurement
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Dispositif 15D0050025 CLIMAT SCOLAIRE CIRCONSCRIPTION BRIANCON
Module 1608 -

Objectifs pédagogiques : - Faire un autodiagnostic de son école
- Concevoir des axes d'intervention et de prévention
- Problématique du harcélement

Contenu du stage : - Apports théoriques et pratiques
- Travaux en ateliers avec des partenaires

Public concerné : Enseignants de la circonscription

Durée prévue : 24 heures
Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : M. MICHEL PATRICK - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 01/02/2016 au 02/02/2016 a DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
Groupe 01 du 04/02/2016 au 05/02/2016 a3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 1500050026
Module 1609 -

VIVRE EN MONTAGNE AVEC LES RISQUES

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Faire prendre conscience que I'on peut vivre en montagne avec des risques
naturels

- Découvrir physiquement la commune ou I'on vit

- Etude géo morphique du territoire

- Présentation des risques naturels

- Eco citoyenneté

Enseignants du Cycle 3 exercant dans une commune ayant un risque torrentiel
sur son territoire

Durée prévue : 12 heures

Nombre de places : 12 places

Mme BELLAIS Mireille - IENA

TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 05/10/2015 au 06/10/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 1500050027 FORMATION AU CAPA-SH (OPTION D) 2015-2016
Module 1610 —

Objectifs pédagogiques : - Accompagnement personnalisé de I'éléve
- Scolarisation des éléves en situation de handicap et parcours scolaires -
Promouvoir I'égalité des chances par la réussite des éléves a besoins éducatifs
particuliers

Contenu du stage : - Dans le cadre de l'acquisition du socle commun des connaissances et des

compétences par les éléves, ainsi que leur évaluation, et la mise en ceuvre des
programmes 2008 de I'école primaire : Préparation aux certifications en ASH (D)

Public concerné : Enseignants de I'ASH

Durée prévue : 384 heures
Nombre de places : 2 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module suivant le calendrier de formation
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Dispositif 15D0050027 FORMATION AU CAPA-SH (OPTION F) 2015-2016
Module 1619 -

Objectifs pédagogiques : - Accompagnement personnalisé de I'éleve
- Scolarisation des éléves présentant des difficultés d'apprentissage graves et
durables
- Promouvoir I'égalité des chances par la réussite des éléves a besoins
éducatifs particuliers

Contenu du stage : - Dans le cadre de I'acquisition du socle commun des connaissances et des

compétences par les éléves, ainsi que leur évaluation, et la mise en ceuvre des
programmes 2008 de I'école primaire : Préparation aux certifications en ASH (F)

Public concerné : Enseignants de I'ASH

Durée prévue : 384 heures
Nombre de places : 1 place
Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille- IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module suivant le calendrier de formation
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Dispositif 1500050028

Module 1617 —

FORMATION STATUTAIRE DIRECTEURS D’ECOLE RENTREE 2015

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

- Actualiser les connaissances et consolider les compétences nécessaires a
I'exercice de la fonction

- Analyse des opérations de rentrée ; réponse aux besoins recensés et
approfondissement des contenus de la premiére session ; développement des
compétences professionnelles dans les 3 domaines (organisation pédagogique,
administration et gestion, animation et médiation)

Directeurs d'école nouvellement nommeés a la rentrée 2015

Durée prévue : 96 heures

Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe
Groupe
Groupe
Groupe
Groupe
Groupe
Groupe
Groupe

01
01
01
01
01
01
01
01

du
du
du
du
du
du
du
du

21/09/2015 au 22/09/2015
24/09/2015 au 25/09/2015
30/11/2015 au 01/12/2015
03/12/2015 au 04/12/2015
07/12/2015 au 08/12/2015
10/12/2015 au 11/12/2015
07/06/2016 au 07/06/2016
09/06/2016 au 10/06/2016

DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX

QO QO D O QO QO QO Q-

56




Dispositif 1500050029

Module 1618 -

FORMATION STATUTAIRE DIRECTEURS D’ECOLE RENTREE 2016

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Actualiser les connaissances et consolider les compétences nécessaires a
I'exercice de la fonction

Définition du cadre d'exercice de la mission ; Acquisition des compétences
professionnelles ; Posture et exercice de la responsabilité

Directeurs d'école nouvellement nommés a la rentrée 2016

Durée prévue : 72 heures

Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille- IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe
Groupe
Groupe
Groupe
Groupe
Groupe

01
01
01
01
01
01

du
du
du
du
du
du

DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX

13/06/2016 au 14/06/2016
16/06/2016 au 17/06/2016
20/06/2016 au 21/06/2016
23/06/2016 au 24/06/2016
27/06/2016 au 28/06/2016
30/06/2016 au 01/07/2016

QO O D D QO Q-
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Dispositif 15D0050030 ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DIRECTEURS D'ECOLE
Module 1620 -

Objectifs pédagogiques : - Actualiser les connaissances professionnelles

Contenu du stage : - Etudes de cas Actualisation du cadre réglementaire
- Consolidation des compétences professionnelles

Public concerné : Directeurs en poste depuis 5ans ou plus

Durée prévue : 12 heures

Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille- IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 01/10/2015 au 02/10/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 1500050031 PERFECTIONNEMENT DES DIRECTEURS D'ECOLE
Module 1621 -

Objectifs pédagogiques : - Responsabilités relatives au fonctionnement de I'école - Relations avec les
partenaires de I'école

Contenu du stage : - Le directeur d'école, dans le cadre du conseil des matitres, élabore le plan
particulier de mise en s(reté face aux risques majeurs(PPMS)
- Définition et pilotage des politiques éducatives territorialisées (projet éducatif
territorial -PEDT)

Public concerné : Directeurs d’école nouvellement nommés et directeurs d’école d’une classe

Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places
Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 24/09/2015 au 25/09/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 15D0050032 DIRECTEURS-PREPARATION INSCRIPTION LISTE APTITUDE
Module 1622 -

Objectifs pédagogiques : - Permettre aux personnels de mieux appréhender les exigences inhérentes a
la fonction de directeurs d'école

Contenu du stage : - Préparation a l'inscription sur la liste d'aptitude a la fonction de directeur
d'école

Professeurs d’école désirant s’inscrire sur la liste d’aptitude a la fonction de

Public concerné : . ,,
directeur d’école

Durée prévue : 6 heures

Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 14/12/2015 au 14/12/2015 § DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 1500050033
Module 1650 —

ECHANGES DE PRATIQUES (ERIP EX IAl)

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- moderniser la gestion académique au bénéfice des objectifs pédagogiques et
éducatifs (professionnalisation des personnels)
- Former les personnels d’encadrement au numérique

- Développer les usages pédagogiques du numérique

- Réduire les fractures pour une meilleure équité

- Impulser I'utilisation du numérique au service des éléves a besoins éducatifs
particuliers

animateurs informatiques
Durée prévue : 24 heures
Nombre de places : 5 places

Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH
NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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Dispositif 15D0050033
Module 1625 -

ECHANGES DE PRATIQUES (CPC EN EPS)

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- L'individualisation des parcours
- Moderniser la gestion académique au bénéfice des objectifs pédagogiques et
éducatifs (professionnalisation des personnels)

- Former des formateurs
- Développer le professionnalisme du personnel

Dans le cadre de I'acquisition du socle commun des connaissances et des
compétences par les éléves, ainsi que leur évaluation, et la mise en ceuvre des
programmes 2008 de I'école primaire :

- Former des formateurs

- Développer le professionnalisme du personnel

Conseillers pédagogiques en EPS

Durée prévue : 24 heures

Nombre de places : 4 places

Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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Dispositif 15D0050033
Module 1626 -

ECHANGES DE PRATIQUES (COLLEGE DE FORMATEURS)

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Elaboration de la politique départementale de formation

- Dans le cadre de l'acquisition du socle commun des connaissances et des
compétences par les éléves, ainsi que leur évaluation, et la mise en ceuvre des
programmes de I'école primaire : Mise en commun de leurs expériences
professionnelles, formation didactique

- Analyser les démarches de conseils pédagogiques
- Echanger des pratiques de formation

Conseillers Pédagogiques

Durée prévue : 24 heures
Nombre de places : 30 places

Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050033
Module 1648 —

FORMATION DES CPC ET CPD

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Utiliser les TICE dans les taches dévolues aux CP

- Former les formateurs a I'utilisation des TICE

- Prise en compte des éléments de la recherche

- Prise en compte des éléments de la refondation de I'école :
= Réforme du college
=  Maternelle
= Nouveaux cycles

Dans le cadre de I'acquisition du socle commun des connaissances et des
compétences par les éléves, ainsi que leur évaluation, et la mise en ceuvre des
programmes de I'école primaire :

- Utilisation des TICE par les CP

- Complément de formation a I'utilisation de I'outil informatique

- Apports techniques et technologiques

Conseillers Pédagogiques

Durée prévue : 24 heures
Nombre de places : 30 places
Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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Dispositif 15D0050034 PREPARATION AU CONCOURS INTERNE DES PE
Module 1627 -

Objectifs pédagogiques : Préparation au CAFIPEMF
Contenu du stage : - Préparation a I'examen, information et entrainement des candidats
Public concerné : Enseignants en école

Durée prévue : 18 heures

Nombre de places : 6 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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Dispositif 15D0050035 PREPARATION DES ENSEIGNANTS AU CAPA-SH ET 2 CA-SH
Module 1628 -

Objectifs pédagogiques : Préparation au CAPA-SH et 2 CA-SH
Contenu du stage : - Préparation a I'examen, information et entrainement des candidats
Public concerné : Enseignants en école

Durée prévue : 6 heures

Nombre de places : 6 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Date a déterminer ultérieurement
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Dispositif 15D0050036
Module 1633 -

ECOLE/ COLLEGE TALLARD

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

Sessions prévues pour ce module

- Renforcer la continuité des apprentissages de I'école au collége a travers la
maftrise du socle commun a l'issue de la scolarité obligatoire

- Accompagner la mise en ceuvre des travaux du conseil école-college

- Préparer la mise en place du cycle de consolidation

- Ateliers liés a la mise en place des commissions de travail du conseil école-
college

Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége

Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places

Mme BRUN Véronique - IEN
TITULAIRE REMPLACANT

Groupe 01 du 05/11/2015 au 05/11/2015 3 COLLEGE DE TALLARD
Groupe 01 du 17/05/2016 au 17/05/2016 3 COLLEGE DE TALLARD
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Dispositif 15D0050036
Module 1634 -

ECOLE/ COLLEGE CENTRE

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Renforcer la continuité des apprentissages de I'école au collége a travers la
maitrise du socle commun a l'issue de la scolarité obligatoire

- Accompagner la mise en ceuvre des travaux du conseil école-college

- Préparer la mise en place du cycle de consolidation

- Ateliers liés a la mise en place des commissions de travail du conseil école-
college

Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége

Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places
Mme BRUN Véronique - IEN

TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 12/11/2015 aqu 12/11/2015 3§ COLLEGE CENTRE GAP
Groupe 01 du 24/05/2016 au 24/05/2016 3 COLLEGE CENTRE GAP
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Dispositif 15D0050036
Module 1635 -

ECOLE/ COLLEGE FONTREYNE

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Renforcer la continuité des apprentissages de I'école au collége a travers la
maitrise du socle commun a l'issue de la scolarité obligatoire

- Accompagner la mise en ceuvre des travaux du conseil école-college

- Préparer la mise en place du cycle de consolidation

- Ateliers liés a la mise en place des commissions de travail du conseil école-
college

Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége

Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places
Mme BRUN Véronique - IEN

TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 05/01/2016 au 05/01/2016
Groupe 01 du 06/06/2016 au 06/06/2016

COLLEGE DE FONTREYNE GAP
COLLEGE DE FONTREYNE GAP

Q Q-
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Dispositif 1500050036
Module 1636 —

ECOLE COLLEGE SERRES

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Renforcer la continuité des apprentissages de I'école au collége a travers la
maitrise du socle commun a l'issue de la scolarité obligatoire

- Accompagner la mise en ceuvre des travaux du conseil école-collége
- Préparer la mise en place du cycle de consolidation

- Ateliers liés a la mise en place des commissions de travail du conseil école-
college

Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége
Durée prévue : 12 heures

Nombre de places : 12 places

Mme BRUN Véronique - IEN

TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 07/01/2016 au 07/01/2016
Groupe 01 du 03/06/2016 au 03/06/2016

COLLEGE SERRES (DE) SERRES
COLLEGE SERRES (DE) SERRES

Q Q-
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Dispositif 1500050036
Module 1637 —

ECOLE COLLEGE LARAGNE

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Renforcer la continuité des apprentissages de I'école au collége a travers la
maitrise du socle commun a l'issue de la scolarité obligatoire

- Accompagner la mise en ceuvre des travaux du conseil école-collége
- Préparer la mise en place du cycle de consolidation

- Ateliers liés a la mise en place des commissions de travail du conseil école-
college

Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége

Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places
Mme BRUN Véronique - IEN

TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 22/03/2016 au 22/03/2016
Groupe 01 du 02/05/2016 au 02/05/2016

COLLEGE HAUTS DE PLAINE (LES) LARAGNE

COLLEGE HAUTS DE PLAINE (LES) LARAGNE

Q Q-
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Dispositif 1500050036 ECOLE COLLEGE VEYNES

Module 1638 —

Objectifs pédagogiques : - Renforcer la continuité des apprentissages de I'école au collége a travers la
maitrise du socle commun a l'issue de la scolarité obligatoire
- Accompagner la mise en ceuvre des travaux du conseil école-collége

Contenu du stage : - Ateliers liés a la mise en place des commissions de travail du conseil école-
college

Public concerné : Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége
Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 12 places

Coordonnateur responsable : Mme BRUN Véronique - IEN

Remplacement assuré par : TITULAIRE REMPLACANT

Sessions prévues pour ce module

COLLEGE FRANCOIS MITTERRAND VEYNES
COLLEGE FRANCOIS MITTERRAND VEYNES

Q-

Groupe 01 du 09/11/2015 au 09/11/2015
Groupe 01 du 20/05/2016 au 20/05/2016

Q-
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Dispositif 15D0050036
Module 1639 —

R.E.P. LARAGNE

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du 08/10/2015 au 08/10/2015
Groupe 01 du 29/03/2016 au 29/03/2016

- Renforcer la continuité des apprentissages de I'école au collége a travers la
maitrise du socle commun a l'issue de la scolarité obligatoire

- Accompagner la mise en ceuvre des travaux du conseil école-collége
- Préparer la mise en place du cycle de consolidation

- Ateliers liés a la mise en place des commissions de travail du conseil école-
college

Enseignants de cycle 3 et directeurs du secteur de recrutement du Collége

Durée prévue : 12 heures

Nombre de places : 12 places

Mme BRUN Véronique - IEN

TITULAIRE REMPLACANT

COLLEGE HAUTS DE PLAINE (LES) LARAGNE
COLLEGE HAUTS DE PLAINE (LES) LARAGNE

Q Q-
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Dispositif 1500050037

Module 1644 -

ACCUEIL DES NEO-TITULAIRES 2014-2015

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

- Accueillir et accompagner le professeur d'école stagiaire dans sa prise de
fonction

organisation du suivi
Professionnalisation des métiers de I'éducation et de I'enseignement

Professeurs stagiaires 1ére année

Durée prévue : 6 heures

Nombre de places : 16places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Sessions prévues pour ce module

Groupe 01 du

27/08/2015 au 27/08/2015 3 DSDEN DES HAUTES ALPES GAP CEDEX
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Dispositif 15D0050037
Module 1645 —

FORMATION DES NEO-TITULAIRES 2015-2016

Objectifs pédagogiques :

Contenu du stage :

Public concerné :

Coordonnateur responsable :

Remplacement assuré par :

- Professionnalisation des métiers de I'éducation et de I'enseignement

- Accompagner le professeur d'école stagiaire dans sa prise de fonction

Professeurs stagiaires 1ére année

Durée prévue : 84 heures

Nombre de places : 16 places

Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050037 FORMATION PEMF
Module 1649 —
Objectifs pédagogiques : - Accompagnement des PES
Contenu du stage : - Développer les compétences professionnelles liées a I'accueil des PES
Public concerné : PEMF
Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 8 places
Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH
Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050038 POLES DE RESSOURCE DE CIRCONSCRIPTION
Module 1651 —

Objectifs pédagogiques : - Harmonisation des pratiques
- Mutualisation des outils
- Orientation départementale

Contenu du stage : - Organiser le fonctionnement des pdles de ressources de circonscriptions
circulaire 2014-107 DU 18/8/2014

Public concerné Membres du RASED, équipes des circonscriptions, enseignants référents

Durée prévue : 6 heures
Nombre de places : 45 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille - IENA-ASH

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Date a déterminer ultérieurement
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Dispositif 1500050039 ACCOMPAGNER LES ELEVES D'ULIS

Module 1652 —

Objectifs pédagogiques : -Accompagner au niveau départemental les éléves d'ULIS - créer et
mutualiser des outils de gestion

Contenu du stage : -Echanges de pratiques - réalisation d'outils

Public concerné Coordonnateurs d'ULIS
Durée prévue : 12 heures
Nombre de places : 5 places

Coordonnateur responsable : Mme BELLAIS Mireille — IENA-ASH

Remplacement assuré par : NON REMPLACE

Dates a déterminer ultérieurement
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HAUTES-ALPES

: VOLET DEPARTEMENTAL DU PLAN ACADEMIQUE DE FORMATION ANNEE SCOLAIRE 2015-2016 ( 1er TRIMESTRE )

Septembre Octobre Novembre Décembre

M1 j1 | Actualisation connaissances Directeurs D1 TOUSSAINT M1 Formation Directeurs d'école (rentrée 2015)
M2 v2 | Actualisation connaissances Directeurs 12 0 : ole College VAUBA M2

13 S3 M3 0 0 ollég AR R 13 Formation Directeurs d'école (rentrée 2015)
va D4 M4 va Formation Directeurs d'école (rentrée 2015)
S5 L5 q ontag 15 > ole Colleg ARD S5

D6 M6 : ontag V6 0 ole Collég R D6

L7 M7 s7 L7 Formation Directeurs d'école (rentrée 2015)
ms 18 0 0 g REP R D8 M8 Formation Directeurs d'école (rentrée 2015)
M9 v9 Accompag L9 0 ole Collég M9

J10 S10 M10 0 0 ollég R 110 Formation Directeurs d'école (rentrée 2015)
Vi1 0 deg PA D11 M11 ARMISTICE Vi1 Formation Directeurs d'école (rentrée 2015)
S12 L12 O g J12 0 O olieg R §12

D13 M13 RS g V13 0 0 ollég BO D13

L14 0 deg PA BR O M14 s14 L14 | Préparation candidature liste d'aptitude Directeurs
M15 [oly deg PA FONTR 15 Accompag B D15 M15 angage €
M16 V16 Accompag L16 0 ole Colleg M16

117 e g S17 M17 [ ole Colleg 2 117 angage e

V18 o : g D18 M18 V18 angage e

S19 L19 119 |Stage Ecoles /Scolarisation enfants de - 3an5| $19

D20 M20 v20 |Stage Ecoles /Scolarisation enfants de - 3ang] D20

L21 |Formation Tuteurs (Directeurs d'école 2015)| v21 VACANCES $21 121
M22 | Formation Tuteurs (Directeurs d’'école 2015)| j22 | D22 M22 VACANCES
Mm23 V23 DE LA 123 Matériel Pédagogique Adapté (A) M23 |

J24 Formation Directeurs d'école 1 Classe $24 | M24 Matériel Pédagogique Adapté (B) J24 DE

V25 Formation Directeurs d'école 1 Classe D25 TOUSSAINT M25 V25 |

S26 126 126 |Se construire au sein d'un groupe Maternelle| s26 NOEL

D27 M27 v27 |Se construire au sein d'un groupe Maternelle| p27

L28 Accueil/Scolarisation enfants de - 3ans M28 $28 128
M29 Accueil/Scolarisation enfants de - 3ans 129 D29 M29
M30 | V30 L30 | Formation Directeurs d'école (rentrée 2015) | m30

Public Désigné s31 131

Continuités inter-degrés SEGPA
Enseignants surnuméraires

Form des Directeurs d'école 2015
Accueil scolarisation enfants - 3ans

-Continutés Inter-degrés Ecoles/Colleges

Public Désigné

Public Désigné

Vivre avec les risques en montagne - Matériel pédagogique adapté

Accompagnement UEE/ Savine
IME Bois St Jean/ Orpierre

Se construire au sein d'un groupe MAT

Candidatures Individuelles
- Langage et jeux en Maternelle
Préparation candidat/liste d'aptitude Direct.
Actualisation connaissances Directeurs




HAUTES-ALPES : VOLET DEPARTEMENT DU PLAN ACADEMIQUE DE FORMATION ANNEE SCOLAIRE 2015-2016 (2éme TRIMESTRE)

Janvier

Vi L1
S2 M2
D3 M3

Se construire au sein d'un groupe Maternelle

Février
CLIMAT SCOLAIRE BRIANCON
CLIMAT SCOLAIRE BRIANCON

CLIMAT SCOLAIRE BRIANCON

m CLIMAT SCOLAIRE GAP/EMBRUN/ST BONNET 1er groupe

CLIMAT SCOLAIRE GAP/EMBRUN/ST BONNET 2éme groupe

CLIMAT SCOLAIRE BRIANCON
D6
Continuité Ecole College SERRES L7 Les 4 compétences spécifiques de I'EPS BRIANCON
Continuité Ecole College EMBRUN M8 Les 4 compétences spécifiques de 'EPS BRIANCON
S9 M9 M9
D10 M10 VACANCES 110 Les 4 compétences spécifiques de I'EPS BRIANCON
L11 | Accompagnement des projets d'équipement ENR DEPT | j11 V11 Les 4 compétences spécifiques de I'EPS BRIANCON
m12| Accompagnement des projets d'équipement ENR DEPT | v12 s12
M13 s13 D'HIVER
114 | Accompagnement des projets d'équipement ENR DEPT | p14 Matériel Pédagogique Adapté (A)
vis| Accompagnement des projets d'équipement ENR DEPT | 15 Matériel Pédagogique Adapté (B)
Accompagnement UEE (A)

Accompagnement UEE (B)

Construire accompagner parcours LVivantes G/Buech Accompagner l'inclusion des éléves EBEP Gap Buech

Accompagnement UEE (C)

Continuité Ecole College LARAGNE

Public Désigné

Se construire au sein d'un groupe MAT
-Continutés Inter-degrés Ecoles/Colleges

Accompagner des projets d'équipement ENR DEPT
- Construire accompagner parcours LVivantes Buec

Parcours éléve classe multiniveaux Gap/Emb/STB

$23 (YvX] Accompagner l'inclusion des éleves EBEP Gap Buech

D24 M24 _—m Agir, s'exprimer, comprendre (Activité Physique)Maternelle
125 | Parcours éléve classe multiniveaux Gap/Emb/STBonnet | j25 Accompagner l'inclusion des éléeves EBEP Gap Buech Agir, s'exprimer, comprendre (Activité Physique)Maternelle
mM26| Parcours éléve classe multiniveaux Gap/Emb/STBonnet | v26 ["Valeleliy] o= Te [T T (o VT (613 o R EAVEER S 2 S Sl e T 1TTET g $26

m27 S27 D27

128 | Parcours éléve classe multiniveaux Gap/Emb/STBonnet | p28 PAQUES

v29 | Parcours éléve classe multiniveaux Gap/Emb/STBonnet | (29 [(®81/VN={el0] B3 SReyNS/IS =] S0y I =10 ]\ =y B =1 T oV o Continuité Ecole Cilg REP LARAGNE

S30 M30

D31 Public Désigné 131 Se construire au sein d'un groupe Maternelle

Stage Climat Scolaire BRIANCON
Climat Scolaire GAP/EMBRUN/ST BONNET
Matériel pédagogique adapté

Candidatures Individuelles
Les 4 compétences spécifiques de I'EPS BRIANCON
-Accompagner I'inclusion des éleves EBEP Gap Buech

Accompagnement UEE Savine IME Bois St Jean Orpierre
Agir, s'exprimer, comprendre (Activité Physique)Maternelle



HAUTES-ALPES : VOLET DEPARTEMENTAL DU PLAN ACADEMIQUE DE FORMATION ANNEE 2015-2016 (3éme TRIMESTRE)

Candidatures Individuelles

- Langage et jeux en Maternelle

Scolarisation enfants Allophones G/Buec

Public Désigné
Continutés Inter-degrés Ecoles/Colléges

Avril Mai Juin Juillet

Vi gag D1 FETE DU TRAVAIL M1 %1 Directeurs (rentrée 2016)
S2 L2 O O olieg R J2 O O olieg B S2

D3 M3 O O olieg AUE V3 O O olieg RR D3

L4 |\ ) L4

M5 Js5 ASCENSION D5 "

17 | s7 M7 | Formation continue Directeurs d'école ( 2015) 17

V8 DE D8 VICTOIRE M8 | V8

s9 | L9 | Scolarisation des enfants Allophones Gap Buech| )9 | Formation continue Directeurs d'école ( 2015) s9 VACANCES
D10 PRINTEMPS m1o | Scolarisation des enfants Allophones Gap Buech| y10 | Formation continue Directeurs d'école ( 2015) | pio

L11 M11 S11 L11
M12 112 | Scolarisation des enfants Allophones Gap Buech| p12 M12 D'ETE
M13 v13 | Scolarisation des enfants Allophones Gap Buech| 13 Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) M13

114 s14 mi14| Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) 114

V15 D15 M15 | V15

S16 116 PENTECOTE 116 Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) 516

D17 Continuité Ecole College TALLARD V17 Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) D17

BTy aicer es sieves EBEP GarEMBRUN/STEONNET R I L18
WECY Aider les éleves EBEP GAPIEMBRUN/STBONNET Continuité Ecole Collége L'ARGENTIERE D19 M19
M20 _— Continuité Ecole College VEYNES 120 | Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) M20

[PYM Aider les éléves EBEP GAP/EMBRUN/STBONNET [EYX1 mM21| Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) | j21

\"¥ 3 Aider les éleves EBEP GAP/EMBRUN/STBONNET ] M22 | V22

$23 Continuité Ecole College GARCINS 123 Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) $23

D24 Continuité Ecole College CENTRE v24 | Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) D24

L25 Parcours artistique et culturel BRIANCON m__ $25 125
M26 Parcours artistique et culturel BRIANCON m Continuité Ecole College GUILLESTRE D26 M26
M27 _—- Continuité Ecole College MAUZAN 127 | Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) | m27

128 Parcours artistique et culturel BRIANCON m28| Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) 128
V29 Parcours artistique et culturel BRIANCON M29 | V29

$30 Continuité Ecole College ST BONNET 130 Formation Directeurs d'école (rentrée 2016) $30

Continuité Ecole College EMBRUN D31

Aider les éleves EBEP GAP/EMBRUN/STBONNET

Parcours artistique et culturel BRIANCON
Form des Directeurs d'école rentrée 2016




